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PLAN DE PRÉSENTATION 

 Historique des TGRN 

 Problématiques: évolution des contextes locaux 

 Analyse des acteurs de la gestion communautaire 

des RN 

 Les résultats actuels de la gestion communautaire: 
 Création réseau TAFO MIHAAVO 

 Vision du réseau 

 Stratégie du réseau 

  Conclusion et perspectives 



HISTORIQUE DES TGRN 

 Les anciens textes de 1930 

 L’avènement du Plan Action pour 

l’Environnement 

 La vision sur le développement 

durable 

 Les acteurs  

 Les textes : Lois 96-025, 97-017 

et les textes d’application 

Avant la 
colonisation 

De 1930 à 1990 

Depuis 2012 



Problématiques: Évolution des contextes locaux 

 Propriétaire et gestionnaires 
des ressources naturelles 
 Contexte 

 Collaboration ou relation 
hiérarchique 

 Résultats 

 Nouvelle politique vers une 
responsabilisation des autres 
acteurs 
 Le transfert de gestion aux 

communautés locales 

 Le nouveau régime forestier 

Gestion 
durable des RN 

Etat 
principal 

acteur 

Fokonol
ona 



ANALYSE DES ACTEURSANALYSE DES ACTEURS  

1- Le Fokonolona 

 L’ordonance 73-009: « Le Fokonolona est une ou plusieurs 
communautés de personnes vivant dans une portion du territoire 
national appelé Fokontany, il est doté de la personnalité morale » 

 Il s’est basé sur le « Dina » et le « Fihavanana »  

 Dans sa propre conception, le Fokonolona indique le lien de la vie 
et de la parenté 

 

       Le Fokonolona est une structure fondamentale et substrat-
culture de Malgache, que ce soit dans le pays de la côte ou dans 

le pays d’haute terre. 



ANALYSE DES ACTEURS ANALYSE DES ACTEURS   

2- Le Fokonolona et la gestion des ressources naturelles. 

 Les relations des Malagasy avec les RN: 

 Vie matérielle 

 Vie spirituelle= Tombeaux ou « Doany »;  

            La protection de ressource se base sur sa propre culture 

 

 

 



ANALYSE DES ACTEURS ANALYSE DES ACTEURS   

3- Le VOI: Quelques Fokonolona conscients sur la valeur de 

protection de la ressource naturelle 

• GELOSE ou GCF 

• VOI ou Fokonolona 

Ressources 
naturelles 

VOI 1 

VOI 2 

Communauté
s non VOI 

Autorité 
locale 

Autres 

VOI 2  

VOI 1 

Fokonolona 

divisé 



LES RÉSULTATS ACTUELS DE LA LES RÉSULTATS ACTUELS DE LA 

GESTION COMMUNAUTAIREGESTION COMMUNAUTAIRE  

 La force de Fokonolona et le VOI 

• Le Fokonolona peut vivre diachroniquement et synchroniquement 

• Sa forte implication dans le rôle de protection de l’environnement : 

• Cas de « l’exploitation de saphir à Didy » 

• Cas de « Toliara Sands »  

• Une meilleure implication de gestion par les 

communautés/population 

• La pérennisation de la gestion et le financement de la mise en 

œuvre 

• Le suivi et les procédures d’évaluation/renouvellement 

 



Contribution à l’amélioration de l’ implication de Fokonolona, 

dans la gestion de la ressource:  

 TAFO MIHAAVO: Tambazotran’ny Fokonolona MIharo ny HArena 

VOajanahary 

• 487 membres, 

• 17 régions  

  « Déclaration d’Anjà » en Mai 2012.  

 Vision et stratégie 

 Objectifs 

 Réalisations actuelles 

LES RÉSULTATS ACTUELS DE LA LES RÉSULTATS ACTUELS DE LA 

GESTION COMMUNAUTAIREGESTION COMMUNAUTAIRE  



 Un environnement sain, levier du 

développement durable 

 Des communautés : 

 Efficaces (atteinte des objectifs, 

planification …) 

 Crédibles (capacités de gouvernance 

et de gestion, de négociations) 

 Respectées (légitimes, organisées) 

 Autonomes (disposant de moyens 

propres)  

 écoutées,  

 responsables dans la gouvernance et 

la gestion durable des ressources 

naturelles (sécurisées légalement) 

 Un réseau national des 

communautés engagées dans la 

gouvernance et la gestion durable 

des ressources naturelles reconnu 

 

LA VISION DE TAFO MIHAAVOLA VISION DE TAFO MIHAAVO  



LES STRATEGIESLES STRATEGIES  

Plan 
juridique 

Plan 
gouverna

nce 

Plan 
environne

mental 

Plan soio-
économiq

ue 

Sur le plan juridique 
•Contribution à la mise à jour et revalidation 

des textes 

•Contribution à la mise en cohérence des 

autres textes réglementaires avec cette 

ordonnance amendée 

Sur le plan Gouvernance et Gestion 

des ressources naturelles 
•Principe de subsidiarité ancré à la base 

•Sécurisation collective du Fokonolona au 

terroir 

•Valorisation des droits et responsabilités 

des Fokonolona et des structures de 

gestion des RN 



LES STRATEGIESLES STRATEGIES  

Plan 
juridique 

Plan 
gouverna

nce 

Plan 
environne

mental 

Plan soio-
économiq

ue 

Sur le plan environnemental 
- Concilier la conservation des ressources naturelles 

et le développement  

- Conservation et valorisation de la biodiversité 

- Adaptation/ Lutte contre le changement et la 

variabilité climatiques 

- Gestion durable des eaux et des terres 

- Prévention /Lutte contre les pollutions et 

dégradations diverses dues aux activités 

anthropiques 

Sur le plan socio-économique et 

financement durable 
- Amélioration des conditions de vie  des 

ménages  et partage équitable des bénéfices 

Communication 

- Reconnaissance du  Tafo Mihaavo  

- Echanges entre communautés à tous les 

niveaux 



 Stratégies développées et résolution des problématiques 

 Responsabilisation des communautés  

 Considération du concept « FOKONOLONA » 

 L’initiative du Tafo Mihaavo 

CONCLUSION CONCLUSION   



Perspectives Perspectives   
• Séparation des rôles et fonctions entre les différents acteurs (VOI, 

Fokonolona, CT, OA, PTF, ST) 

• Renforcement de capacités des fokonolona et des unités de 
gestion, en mettant en valeur les connaissances locales 

• Considération des 3 volets: écologique – social et économique 

• Séparation des rôles et fonctions entre les différents acteurs (VOI, 
Fokonolona, CT, OA, PTF, ST) 

• Renforcement de capacités des fokonolona et des unités de 
gestion, en mettant en valeur les connaissances locales 

• Considération des 3 volets: écologique – social et économique 

Gouvernance et 
Gestion durable des 

ressources naturelles 

• Fonds communautaires durable 

• Fondations environnementales 

• Fonds Forestiers ou autres Fonds dédiés hors BG 

• Fonds carbone (REDD, PSE, …) 

• Non seulement pour la mise en place, mais aussi pour la mise en 
œuvre et le suivi - évaluation 

• Fonds communautaires durable 

• Fondations environnementales 

• Fonds Forestiers ou autres Fonds dédiés hors BG 

• Fonds carbone (REDD, PSE, …) 

• Non seulement pour la mise en place, mais aussi pour la mise en 
œuvre et le suivi - évaluation 

Mécanisme de 
financement durable 

• Mettre à jour les textes actuels 

• Mettre l’accent sur les rôles du Fokonolona dans la gouvernance 
communautaire – interface des ST sur terrain 

• Mise à jour des textes sur les Fokonolona ‘rôles, attributions, 
organisation, Dina, rôles des ST, Fonds communautaires, 
Fokontany et ses dérivés 

• Mettre à jour les textes actuels 

• Mettre l’accent sur les rôles du Fokonolona dans la gouvernance 
communautaire – interface des ST sur terrain 

• Mise à jour des textes sur les Fokonolona ‘rôles, attributions, 
organisation, Dina, rôles des ST, Fonds communautaires, 
Fokontany et ses dérivés 

Cadre réglementaire 
et juridique 

• Uniformisation des outils, et à la portée des communautés 

• Connaissance de la situation actuelle (délimitation, superficie, états 
biodiversité, …) 

• Partage des informations aux concernés 

• Uniformisation des outils, et à la portée des communautés 

• Connaissance de la situation actuelle (délimitation, superficie, états 
biodiversité, …) 

• Partage des informations aux concernés 

Suivi et évaluation 




